Indicadores

Métricas clave que permiten evaluar el

Hermamientas

Software y técnicas para facilitar la
recoleccion y analisis de datos.

Efectividad

Mejora en la toma de decisiones
basada en resultados.

Sostenibilidad

Establecimiento de un modelo que
asegure B confinuidad de los logros.
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Monitoreo y Evaluacion

Proceso continue para medir avances y
gjustar estrategias.

Resultados Esperados
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Sistema de Gestion
para Resultados

LUin sistema que impulsa la eficaca y
eficiencia en la gestion de resultados.
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Objetivos Clave

Define metas claras y medibles para
onentar acciones y decisiones.

Participacion
Imeclucra a todos ks actores en el

Vision y Mision

Vision a largo plazo y mision que guie
las actividades diarias.

Estrategias

Planes y acciones especificas para
lograr los objefivos establecidos.

Stak

Identificacion de grupos interesados y
su impacio en el sistema.
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Capacitacion

Formacion necesaria para que los
actores comprendan y apliquen
sisiema.
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Metodologia del Marco

Logico
Representacion de las etapas
fundamentales a seguir en un
programa social.
Diagnostico Objetivos Actividades
ldentificacion y analisis detallado del Definicion clara de los objetivos del Planificacion de acciones necesanas
problema a abordar. programa social. para cumplir con los objetivos.
N, " %,
Evaluacion Resultados Impacto
Métodos para medir el impacto y la Resultados concretos que se buscaran Resultados a largo plazo que puede
efecividad del programa. al inalzar el programa. resultar del programa.
A L%




