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Datos generales e 
imagen del vídeo 

Reseña 
Problema(s) que 

aborda 

¿Dónde 
aplicarías este 
conocimiento? 

 
https://youtu.be/xM
ouMNlaDcc  
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Se centra en la Gestión 
para Resultados (GpR) 
como una disciplina de la 
gestión pública que busca 
enfrentar los nuevos retos 
de la racionalidad 
económica, aspirando a 
conseguir eficacia y 
eficiencia mediante la 
aplicación de la lógica 
gerencial. 
La GpR es descrita como 
una herramienta cultural, 
conceptual y operativa que 
se orienta a priorizar el 
resultado de las acciones. 
Este enfoque fue 
inicialmente implementado 
en el Gobierno Federal de 
los Estados Unidos 
durante la presidencia de 
Nixon. 
El objetivo de trabajo de la 
GpR es optimizar el 
proceso de creación de 
valor público. Este proceso 
de generación de valor 
involucra cuatro etapas 
principales: 
1. Políticas y estrategias. 
2. Presupuesto. 
3. Producción. 
4. Evaluació 
 

• Enfrenta los 
nuevos retos de la 
racionalidad 
económica 
buscando 
conseguir eficacia 
y eficiencia. 
 
•Corrige la 
administración 
pública para 
orientarla a 
priorizar el 
resultado de las 
acciones. 
 
•Aspira a optimizar 
el proceso de 
creación de valor 
para obtener los 
mejores 
resultados. 

• Utilizaría la GpR 
para contar con 
un mejor 
conocimiento y 
mayor capacidad 
de análisis, 
diseño de 
alternativas y 
toma de 
decisiones para 
lograr mejores 
resultados. 
 
•Aplicaría los 
conceptos del 
PbR para 
establecer 
objetivos y 
reformas que 
permitan 
entender y 
completar la 
gestión para 
resultados. 
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